
 

 
UD-barna arbeidsplan 2026/2027 
 
Innledning 
 
I perioden 2026/2027 skal styret prioritere å videreutvikle UD-barna som en bærekraftig 
medlemsorganisasjon, en trygg møteplass for nåværende og tidligere UD-barn, og en synlig politisk 
interesseorganisasjon. 
 
Arbeidet skal ta utgangspunkt i organisasjonens formål om å fremme tiltak innen nettverk, 
kunnskap, beskyttelse og oppreisning.  
 
Aktivitetene skal tilpasses organisasjonens kapasitet, økonomi og frivillige grunnlag. 
 
Hovedmål for perioden 2026/2027 
 
UD-barna skal: 
 

1.​ Videreutvikle UD-barna som en bærekraftig medlemsorganisasjon med stabile rammer for 
drift. 
 

2.​ Være en trygg møteplass og styrke fellesskap for nåværende og tidligere UD-barn.  
 

3.​ Bli en synlig politisk interesseorganisasjon, ved å: 
 

a.​ bidra til økt kunnskap om UD-barns oppvekstvilkår og erfaringer; 
 

b.​ bidra til økt oppmerksomhet om UD-barns behov og rettigheter; 
 

c.​ bidra til økt anerkjennelse av erfaringene til personer som har opplevd belastninger 
som UD-barn; 
 

d.​ samarbeide med organisasjoner, fagmiljøer og andre aktører som arbeider med 
beslektede problemstillinger. 

 
1. Videreutvikle UD-barna som en bærekraftig medlemsorganisasjon med stabile rammer for 
drift. 
 

Tiltak: 
●​ videreutvikle medlemsregister, rutiner og administrative systemer, inkludert jevnlige 

styremøter og god økonomisk forvaltning; 
●​ arbeide for økt medlemsvekst blant nåværende og tidligere UD-barn; 
●​ søke relevante støtteordninger og tilskudd der dette er mulig; 
●​ vedlikeholde og videreutvikle nettsiden som organisasjonens viktigste 

informasjonskanal; 
●​ videreutvikle organisasjonens tilstedeværelse på sosiale medier. 
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2. Være en trygg møteplass og styrke fellesskap for nåværende og tidligere UD-barn.  
 

Tiltak: 
●​ arrangere minst ett medlemsmøte; 
●​ legge til rette for uformelle møtepunkter og erfaringsutveksling mellom medlemmer, 

herunder jobbe for etableringen av en arbeidsgruppe for sosialt samvær og 
fellesskap;  

●​ informere medlemmer jevnlig om organisasjonens arbeid. 
 
3. Bli en synlig politisk interesseorganisasjon, ved å: 
 

a.​ Bidra til økt kunnskap om UD-barns oppvekstvilkår og erfaringer, med følgende tiltak: 
 

●​ samle og synliggjøre relevant forskning, statistikk og annen kvantitativ og kvalitativ 
informasjon på organisasjonens nettsider; 

●​ arrangere én fagkonferanse;  
●​ arbeide for økt og jevnlig kunnskapsinnhenting om målgruppen over tid i regi av UD 

og uavhengige miljøer; 
●​ videreføre dialog med forskningsmiljøer og andre relevante fagaktører. 

 
b.​ Bidra til økt oppmerksomhet om UD-barns behov og rettigheter, med følgende tiltak: 

 
●​ videreføre dialogen med UD og bidra aktivt med høringsinnspill og påvirkning opp 

mot politisk og administrativ ledelse i UD; 
●​ formidle medlemmenes erfaringer og innspill til sentrale myndigheter og relevante 

aktører; 
●​ delta aktivt i det offentlige ordskiftet gjennom debatter, kronikker, og presseoppslag.  

 
c.​ Bidra til økt anerkjennelse av erfaringene til personer som har opplevd belastninger 

som UD-barn, med følgende tiltak: 
 

●​ løfte fram temaet i dialog med myndigheter, media og andre relevante aktører; 
●​ innhente kunnskap og erfaringer fra andre grupper og organisasjoner som har 

arbeidet med lignende spørsmål, herunder oppreisningsutvalget for tidligere 
misjonærbarn; 

●​ vurdere aktuelle tiltak i takt med organisasjonens kapasitet og ressurser, herunder 
jobbe for at nåværende og tidligere UD-barna får tilgang til psykisk helse- og 
samtaletilbud. 
 

d.​ Samarbeide med organisasjoner, fagmiljøer og andre aktører som arbeider med 
beslektede problemstillinger, med følgende tiltak: 

 
●​ videreføre og utvikle samarbeid med organisasjoner, fagmiljøer og andre aktører 

som arbeider med beslektede problemstillinger.  
●​ særlig utforske muligheter for erfaringsutveksling og samarbeid med Sendt Bort der 

dette er hensiktsmessig. 
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Avslutning 
 
Arbeidsplanen for 2026–2027 legger vekt på en gradvis og bærekraftig utvikling av organisasjonen. 
Styret vil prioritere tiltak som styrker organisasjonen, sikrer trygge møteplasser for medlemmene og 
posisjonerer UD-barna som en synlig politisk interesseorganisasjon. Samlet skal tiltakene legge 
grunnlaget for videre vekst og aktivitet i årene som kommer. 
 
Forslag til årsmøtevedtak 
 
Årsmøtet vedtar arbeidsplanen for 2026-2027. 
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